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Prot._____________                                                                             Sassari 02 ottobre       
 

Agli Alunni  
dei trienni dell’Istituto 

                                                                                                                   
 

PROGRAMMA OPERATIVO NAZIONALE n. 1999 IT 1 PO 013 2000-2006 
“LA SCUOLA PER LO SVILUPPO” 

 
Si porta a conoscenza che, nell’ambito del PON 2000-2006 – annualità 2006 – 
coofinanziato dal MIUR e dalla UE, l’Autorità di  Gestione ha autorizzato l’Istituto 
all’attuazione del progetto Misura 7.2 – 2006 – cod.141 

 
Per: “Iniziative di sostegno all’orientamento e allo sviluppo di competenze 

tecnico-scientifiche e di promozione dell’imprenditorialità  nelle scuole 
secondarie superiori” 

(Promozione delle pari opportunità di genere) 
 

Titolo del Progetto: 
 

“L’Impresa donna” 
 
 
 
L’azione è rivolta agli studenti dell’ultimo triennio degli Indirizzi della Scuola, 
di cui il 60% donne 
 
 
 
 
 
 



 
Il progetto, articolato in un percorso formativo extracurricolare per complessive 50 
ore di informazione e formazione, è finalizzato a 
  

• Offrire agli studenti del triennio ( almeno 15 alunne e alunni) l’approccio alle 
conoscenze e competenze di creazione d’impresa. 

• Fornire le capacità di recitare sul territorio il ruolo di agenti di sviluppo 
territoriale e di autonoma creazione di impresa usufruendo delle agevolazioni 
concesse dalle varie leggi europee, nazionali e regionali. 

•  Promuovere l’acquisizione, anche in percorsi autonomi, di una specifica 
microprofessionalità indispensabile per entrare nel mondo lavorativo o per 
proseguire il percorso scolastico post-secondario 

• Sviluppare la cultura delle pari opportunità nella risoluzione dei problemi e 
nella gestione delle responsabilità singole e di gruppo, acquisendo un 
atteggiamento positivo nei confronti dell’imprenditorialità e del lavoro 
autonomo, nella gestione dei rapporti interpersonali e nelle capacità 
comunicative.  

• Sostenere l’innovazione didattica, strutturale e organizzativa di cui l’Istituto è 
protagonista 

 
Il progetto è destinato ad almeno n° 15 studenti ( max 20) dell’ultimo triennio 
degli  Indirizzi della Scuola regolarmente iscritti e frequentanti l’Istituto. 
 
L’attività didattica, della durata di complessive 50 ore, con due di accoglienza-
orientamento, motivazione e stipula del contratto d’aula, è così articolata: 
 

Approccio teorico \ pratico  con Società Cooperativa 
al Femminile ( o a prevalenza femminile) ( 15 ore) 

 
mod. 1 n° 3 ore   Concetti di base di costituzione società cooperativa al 

femminile di “Organizzazione di Eventi”. Caratteristiche giuridiche del 
contratto di cooperazione ed aspetti burocratici di costituzione dello 
stesso. Previsione di piano economico. 

mod. 2 n° 3 ore     Analisi di mercato relative all’inserimento della cooperativa 
nelle richieste di organizzazione di eventi. Proposizione concorrenziale 
della cooperativa e settori organizzativi d’intervento. 

mod. 3 n°3 ore    Analisi delle fasi di organizzazione di un evento di Teatro- 
Danza inserito in attività progettuali dell’Istituto ed intermediazione tra 
enti coinvolti per la realizzazione 

 
 
 
 



 
mod. 4        n° 3 ore     Realizzazione pratica delle fasi organizzative:  Contatti e 

documenti amministrativi con Enti Pubblici e Privati :  Comune; SIAE, 
Prefettura; Questura; VV.FF  

mod. 5        n° 3 ore     Bilancio e monitoraggio dell’attività progettuale realizzata 
 

Approccio teorico \ pratico  con Esperto Economia e Marketing  
( 10 ore) 

 
mod. 6 n° 2 ore   Analisi di strumenti e metodologie per la conoscenza delle 

richieste economico-commerciali del mercato del territorio  
mod. 7 n° 2 ore Analisi di normative relative alla creazione di impresa e 

delle agevolazioni concesse dalle varie leggi europee, nazionali e 
regionali con particolare attenzione al settore delle imprese al femminile. 

 
mod. 8 n° 6 ore  Marketing. Diffusione dell’immagine dell’Evento e studio 

predisposizione materiale divulgativo e di promozione della cooperativa 
nel territorio 

 
LABORATORIO di realizzazione dell’Evento 

  con Esperto in  drammatizzazione danza-teatro  (25 ore)  
 

mod. 9 n° 25 ore  Drammatizzazione e prove relative alla realizzazione pratica 
di un evento di  danza – teatro come forma di valorizzazione del 
territorio e della cultura sarda 

Il progetto articolerà i contenuti e l’operatività tenendo conto dei prerequisiti e del 
grado di omogeneità del gruppo. Le 50 ore complessive  saranno suddivise nella 
prima fase in cinque incontri con cadenza settimanale di tre ore ciascuno; nella 
seconda in quattro incontri  di due e tre ore; nella terza  in dodici incontri della durata 
di due o tre ore. I corsi saranno caratterizzati dall’alternanza  di fasi fondamentali 
prima guidate poi autonome e le ultime di applicazione e di verifica. I calendari 
saranno concordati comunque in occasione della stipula del contratto d’aula 

Le domande di partecipazione dovranno essere compilate negli appositi moduli 
consegnati al momento della presentazione del progetto dalle insegnanti incaricate e 
dovranno essere consegnate nell’ufficio di protocollo della sede centrale e alle 
Referenti delle sedi staccate entro e non oltre il 12 ottobre 2006. 
 
 
 
 



Se  le  domande di iscrizione dovessero superare il numero dei posti disponibili  
l’ammissione è subordinata ad una selezione, per cui si utilizzeranno i seguenti criteri 
di preferenza: 

1. priorità determinata dalla media dei voti riportati nello scrutinio finale 
dell’anno scolastico 2005-2006. 

2. priorità per gli studenti che non abbiano il debito formativo ( anno 2005\2006) 
o che lo abbiano colmato entro ottobre 2006 

3. priorità data da esperienza lavorativa certificata eventualmente effettuata entro  
agosto 2006. 

4. priorità per gli alunni che non risultino iscritti e che non partecipino ad altre 
attività extra curricolari scolastiche. 

É obbligatoria la frequenza. 
Potranno essere previste ore di recupero per assenze debitamente giustificate. È 
implicito che la frequenza pomeridiana al corso è subordinata alla frequenza del 
mattino.  
                                                                                           

 Il Dirigente Scolastico 
  Prof. Emilio Sanna 

 
 


